
государственное бюджетное общеобразовательЕое rIреждение
средняrI общеобразовательна,I школа JФ 206

Щентрального района Саякт-Петербурга

IIрикАз

19.02.2026r.

о внесении изменеций в Положение
о комиссии по противодействию коррупции
в ГБоУ сош N920б
Ifентраьного рйона Санкг-Петербурга

Nnf,

гБоу сош м206

Руководствуясь Федера:ьпьшr зlкоЕом от 25 декабря 2008г, N€73-Фз <о

противо!ействии коррупции)), Еа основllнии распорфкеIrия KoMrTreTa по вопросам

закоЕности' правопорядка и безопасности Правительства Санкr-петефурга от

29.05.2015г. ttsiZz-p, в соответствии с актом Nчl проверюл работы по реаJшзации мер по

преДУпрежДеIrиюкоррУПции'атакжесобшоДеrиязilконодатеJIьстВаРоссийской
О.д"рЙ* о проr*олiй"r"ии корруrщии в ГБоУ СоШ Ns206 Щентра.тьвого района

Сапкг-Петербlрга от З0.01.2026г.

IIРПКАЗЫВАЮ:

1. Утвердтгь новую редакrию Положения о комиссии по противодействии коррупIцrи

гБоу сош J,{b206 Щекгрального района Санкг-Пегербурга (прrшожение к прика:}у на 5л, в 1 экз,),

2. Пункт 1.6 Положения о комиссии по противодействию корр}'Ilции

щеrгрального района Санкг-псгербурга изложrтгь в следуюцей редакции:
(1.6. В состав комиссии входят представители администаIии педагоги,

находштся
школы,

представитеJIь исполнитепьньIх органов государственной власти, в ведении которого

I IIкола>

3. Пlпкт 5.6 Положения о комиссии по противодейсгвию корруrщии ГБоУ СошI Ns2Oб

Щенгральною района Санкг-Пеrербурга изложrтгь в сле,щ,тощей релак+,lи:
(5.б. ЗасЪдание комиссии ведет председатеJIь комиссии }iли по его ПОр)л!ению заместитель

председатеJIя комиссии.
решение комиссии считается правомочным, есJIи на ее заседiлнии прясугствует не менее

половины члеЕов комиссии. Решения принимаются большинством голосов прис]пствующих на

заседаниИ членов комисСии. В сrтJлае равенства голосов решающим является голос

председатеrьствуюцего на заседании комиссии.
заседаrпrе комиссии оформляегся прOтоколом с укд}анием даты и места заседания,

сведений о явке tUIeHoB комиссии и лиц, приглашенньD( на заседание комиссии, содержания

рассмативаемьD( вопросов, а TaIoKe сведений о приняьж решениях,- 
Проrо*ол подписываетýя ответственным секретарем комиссии и угверждается

председательствlтоцим на заседании комяссии.
в сrryчае отсутствия на заседании председателя комиссии о пршtятьD( решениях

заместитель председатеJlя Ели ответственный секретарь комиссии докJIацывают председатепю

комиссии в возможно корсrгкшi срок-



протоколы заседаний комиссии в трехдневный срок после }тверждения р:вмецаются на

официальrrом сайге школе райоНа в информаltионно-телекоммуникационной сети кИIттернет)).

4. Путtкг 3 Положения о комиссии по противодействию корруlции гБоу сош Nc06

I_],екгрального района Санкг-Пgтербурга lrзложигь в следлощей редакrщи:
(3,1. Осуществление координации деят€льности по реализаlии антикоррупционной

полrrгики в Школе.
3.2. АналиЗ коррушIионньж рисков, выявJIение приtiин и условий, способствующих

совершениЮ коррушцонныХ правонарушениЙ в Школе, и подгOтовка прдложеннй по t,Tx

устранению.
i.З. Opa*raurr", антикоррупциоIrного мониторинга в 1IIколе и рассмоlрение его

результатов.
1.+. Opaarraur1"" взммодействия с грФкданами, инстl4т}тами граждirнского обцества,

обцественностьюпоВопросамреаJIизацииш{тш(орр},тlционнойполи:гики,расемотрение
обращений граждан и организаций о возможных корруrпцrонньж правонарушениях в IIIколе,

3.j. Рассмотение в рамках своей компgгенции постуIIившrл( в исполнительньrх оргапов

государственной власти уведомлений о результатах выездных проверок деfiеJIьности

исполнительньrх органов государственной власти по выполнению програ},rм

прсrгиводействия коррупции и выявJIенньIх нарушениях (недостатках), выработка мер по

у"ц*"йо ,чруr"rЙ (нелостатков), вьUIвленньD( в процессе проверок в IIlколе, и учету

рекомеIцаций, данньIх в ходе выездных проверок,

1.6. Рч"""оrр"rие в рамках своей компgгенции посч/пившID( в lllко;ry (исполшпельных

органов государственной властя) акгов прокурорского реагирования и принятие мер по

устранению выявJIенных нарушений в сфере противодействия коррупции,

i.7. Разработка 
" 

организация осуществления комIшекса дополнительньтх мер по реаJrиз Iии

чrra"*орру-дrпоrrой nonu-*" 
" 

uнесением измененпй в rulаны противодейсгвия коррупчии в

1IIколе прИ выявлении оргiшами прок}?атуры, правоохранитеJьными и контролирующими

органами корруIщионньж правонарушений в Школе,

3,8. РеалrпзаЙ в 1llколе *"*оiiу-+по,ной политики в сфер закупок товаров, работ,

усJIуг дJIя обеспечения государственньIх }rуя(Д по согласовlлнию с исполнЕтельным органом

iосуларсruенной масти, в ведении которого находигся llkола,
3.9. Реа.гrизация аlrгикоррупчионной полrтгики в сфере )чета и использовани,l

государственного "rущ"a*ч 
Санкг-Пегербурга и при использовании Школой средств

бю,ркета Санкг-Петербурга, в том числе:

- рассмотрение в рамкм своей компетешIий посцпившпх в Шкоrry аюов проверок (ревизий)

основной и финансово-хозяйственной деятельности, проведенньж исполнительными

органамИ государственной власти и другими государственЕыми органiш,м, наделенными

коrпрольными полномоt{иями, и выработка мер по устранению выявленньтх нар;,rлений;

- реализащrя принципов прозрачности и социаJьной справедIивости при организации и

осуществлении материаJьного стимуJпфования (премирования) работников IIIколы;

- мони'горинг распределения средств, пол)ленньrх IIIколой за предоставление платньD( усlцг
(в с.гrучае оказания организаlцей шIатньrх устryт).
i.10.-Ор."rr.rц" антикоррупционного образоваrп,rя работников Школы,

3.1 1. Подведение rтгогов работы по противодействию корруплии в lIIколе>

5. Пункг 4 Положения о комиссии по протпводействию коррутlц,lи ГБоУ СоШ ФNs2Oб

Щеrгрального района Саrrкг-Пегербурга изложи:гь в следrющей редакrдии:'4.1. 
Принимать в пределаJ( своей компетенции решения, необходимые для оргitнизации и

координации деятельности по реализаlци антикоррупционной политики подразделений и

доJIrкностньtх лич (работников) IIlколы.
4.2.ПриглашатьдJIя)ластияВзаседания'(комиссиир1,.ltоводrпэлейпоДразДеленийи
работников Цlколы, а такхе (по согласованию) должностных лиц исполнительных орг,lнов

государствеrтной власти, представrтгелей органов прокуратуры, друп{х госуда_рственньIх

органов, органов местного самоуправлениJI вцлригородских муниципальных образований

Санкг-Петербурга, инспrцдов гражданского обществ4 обцественности,

4.3. Заслушивать докпады и отчеты чл€нов комиссии, отчеты доJDкностньгх лиц (работников)

Шко.lьt, в юм числе о вьIтlолнении решений комиссии, информацию представrгелей другlл,к

государственныХ органов, органоВ местногО самоуправJIения вцлригородскж
.ny,rrui*-ur".' обрЬованиЙ Санкг-ПегербуРга, институгов гражданского общества

общественности,



4.4. Рассматривать в пределах своей компсгенlии в целях вьryаботки соответствующих

решений и рекомендаIц.lй, посryпившr* в Шко.rry:

- обращения граждан и организаций о возможных коррупIионньж правонарушеЕшrх u

Школе;
- УВеДОrчrЛеНИя о результатах выездньD( проверок деятельности исполнительньгх органов

государственной ыlаgти по выпоJIнению программ противодействия коррупции и

выявленньж нарушениях (недостатках) (в части, касающейся llkолы);
- акгы прокrроРского реагирования о выявленньD( нарушениях в сфере противодействия

коррутпци;
- "й' npo""poK (ревизий) основной и финансово-хозяйствеr*rой деягельности Школы,

проведенньЖ исполнительныМи органамИ государственной вJIасти и другими

государственными органами, наделенными коЕтрольными полномочиями,

4.5. Направлять информациоЕные и рекомендательные материаJIы по вопросам, отнесенным

к компетенции комиссии, в подраздеJIеншI и до]DкНОqТНЫМ ЛИцаJr' (рабmникам) IIIколы>.

6. Коrrгроль за иgпоJIнением настоящего приказа оставJIяю за собой.

.Щиректор ГБОУ СОШ Ns 206 М.М. Канашенок



Приложение 1

к приказу от У9,2о| ,lооlбNр €

ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по противодействию коррупции

ГБОУ СОШ Nэ2Oб ЩентральЕого района Сапкт-Петербурга

1. Общие положеппя
1.1. Комиссия по противодействию коррупции в ГБОУ СОШ 206

Щентрального района Санкг-Псгербурга (далее - Комиссия) явJIяется постоянно
действующим совещательным оргt!ном ГБОУ СОШ 20б Щеrrгрального района Санкг-
Петербурга (далее - школа), образованным дrя координации деятельности
струкгурных подразделений школе его должЕостньIх лиц, иных субъекгов системы
противодействLI;I коррупции по реализации аIfiикоррупционной полрrпrки в школе и
Санкг-Петербурге.

'l,2, Положение о комиссии и состав комиссии }тверr(даются прикrвом
дирекгора школы.

l.З. Комиссия образуется в целях:
предупрежденL|JI коррупционных правонарушений в школе;
организации выявления и устранениJI в школе причин и условий, порождающих

коррупцию; обеспечения защиты прав и законных интересов граждан, общества и
государства от угроз, связанных с коррупцией;

участия в пределах cBoI,D( полномочий в реализации мероприятий,
направленных на противодействие коррупции в школе.

1.4. Комиссия в своей деятельности руководствуется:
действ}rощим законодательством Российской Федерации и Санкг-Петербурга;

положением о комиссии;
решениJIми Совgга при Президеrпе Российской Федерации по

противодействию коррупции, распоряжением Комrтгета по вопросам закоItности,
правопорядка и безопасности Правttтельства Санкг-Петербурга <Об утверждении
Методических рекомендаций по формированию и организации деятельности
комиссии по противодействlдо коррупции в государственном r{реждении Санкт-
Петербурга, подведомственному исполнительному органу государственной власти
Санкг- Петербург Nэ l27 от 29.05.2015;

поручениями Губернатора Санкг-Петербурга, вице-ryбернатора Санкt-
fIетербурга - руководитеJuI Администрации Губернатора Санкг-Петербlрга, вице-
ryбернатора Санкг-Петербурга, координирующего и контролир},ющего деятельность
ИОГВ, порlчениями и укtваниJIми руководитеJIя ИОГВ, главы администрации
I_!еrrгрального района Санкг-петербурга, председателя Комитgrа по образованию
Санкг-Петербурга, начальЕика отдела образования администрации Щеrrгрального
района Санкт-Петербурга,

1.5. Комиссия осуществляет свою деятельность во взаимодействии с
органами прокуратуры и правоохранительными органами (при необходимости),
инстиц/тамИ гражданскогО общества, с территориальными органами федера.пьных
органов исполнительной впасти, органами местного самоуправления
внуIригородских муниципаJIьньIх образований Санкг-Псrербурга.

1.6. В состав комиссии входят цредставI{гепи администрации школы,
педагоги, представителЬ исполнительНьIх органоВ государственноЙ власти, в ведении
которого н:жодится Школа.



. Задачи Комиссии
адачами комиссии явлJIются:
l. Участие в выработке и реiIлизации государственной политики в области

противодействия коррупции в школе.
2,2. Устранение (минимизация) коррупuионньIх проявлений в деятельности

школе.
2.З. Координация в рамках своей компетенции деятельности администрации,

педагогического коллекгива и технического персонatла школе, иных субъекгов
системы противодействия коррупции по речlлизации аIrтикоррупционной политики в
школе и Санкг-Петербурге.

2,4, Подготовка предtожений и рекомендаций по разработке докумеЕтов в
сфере противодействия коррупции.

2,5. Контроль за реализацией мероприятий, предусмотренных планами
противодействия коррупции в Санкг-Пgгербурге, программalми противодействия
коррупции в школе.

2,6, Решение иньIх задач, предусмотренных законодательством Российской
Федерации и Санкг-Петербурга о противодействии коррупции.

3. НаправлеlrпядеятельностиКомиссии

3.1. Осуществление координации деятельности по реализации
антикоррупционной политики в Школе.

З.2. Анализ коррупционIrых рисков, вьuIвление причин и условий,
способствующих совершеншо коррупциоЕньIх правонарушений в LЦколе,
и подготовка предложений по их устраIrению.

З.3. Организация антикоррупционного мониторинга в Школе и
рассмотрение его результатов.

3.4. Организация взаимодействия с гражданами, институтами
гражданского общества, общественностью по вопросам реализации
антикоррупционной политики, рассмотрение обращений граждан и
организаций о возможньIх коррупционньж правонарушениях в IlIколе.

3.5. Рассмотрение в рамках своей компетенции поступивших в
исполнительньIх органов государственной власти уведомлений о
результатах выездных проверок деятельности исполнительных органов
государственной власти по выполнению программ противодействиrI
коррупции и выявленных Еар).шеншrх (недостатках), выработка мер по
устранению нарушений (недостатков), выявленньтх в процессе проверок в
Школе, и учету рекомендаций, данных в ходе выездIrьIх проверок.

3.6. РассмотреЕие в рамках своей компетеЕции поступивших в Школу
(исполнительньж органов государственной власти) актов прокурорского
реамрованиrI и принятие мер по устраЕению вьUIвленных нарушений в
сфере противодеЙствия коррупции.
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3.7. Разработка и организация осуществления комплекса дополнительных
мер по реrrлизации антикоррупционной политики с внесением изменений в
планы противодействия коррупции в IIIколе при выявлении органами
прокуратуры, правоохранительными и контролирующими органами
коррупционньж правоЕарушений в Школе.

3.8. Решrизация в IIIколе антикоррупционной политики в сфере закупок
товаров, работ, усJrуг для обеспечения государственных Iryжд по
согласованию с исполнительным органом государственной власти, в
ведении которого находится lllкола.

3.9. Реализация антикоррупционной политики в сфере r{ета и
использования государственного имущества Санкт-петербурга и при
использовании Школой средств бюджета Санкт-Петерб)рга, в том числе:

- рассмотреЕие в palr{Kax своей компетенции поступивших в Школу актов
проверок февизиЙ) основноЙ и финансово-хозяЙствеrпrоЙ деятельности,
проведенньж исполнительЕыми оргаЕами государственной власти и

другими государственными органами, надеIенными контрольными
полномочиями, и выработка мер по устранению выявленньD( нарушений;

- реаJIизация приЕципов прозрачности и социа.пьной справедливости при
организации и осуществлении материtlльного стимулирования
(премирования) работников Школы;

- мониторинг расцределения средств, поJtr{енных Школой за
предоставление платньtх услуг (в слlпrае оказания организацией платных

услуг).

3. 1 0. Организация антикоррупционного образования работников Школы.

3.1 l, Подведение итогов работы по противодействию коррупции в Школе.

4. Полпомочпя комиссии
4.1. Принимать в цределах своей компетенции решения, необходимые для
организации и координации деятельЕости по реализации
антикоррупционной политики подразделений и должностньIх лиц
(работников) Школы.

4.2. Приглашать для )частия в заседаниях комиссии руководителей
подразделений и работников Школы, а также (.rо согласованию)
должностных лиц исполнительньIх органов государственной власти,
представителей органов прокуратуры, других государственных органов,
органов местного самоуправления вЕутригородскID( муницип€rльных
образований Санкг-Петербурга, инстицдов гражданского общества,
общественности.

4.3. Засrryшивать докJIады и отчеты членов комиссии, отчеты должностных
лиц (работников) Школы, в том числе о выполнеЕии решений комиссиg,



информацию представителеЙ других государственных органов, органов
местного самоуправлениJI внутригородских t\ýдlицип€шьных образований
Санкт-Петербурга, институтов гражданского общества, общественности.

4.4. Рассматривать в пределЕж своей компетенции в целях выработки
соответствующих решений и рекомендаций поступившие в Школу:

- обращения граждан и организаIц.lй о возможных коррупционньж
правонарушениях в Школе;

- уведомления о результатurх выездЕых проверок деятельности
исполнительных органов государственной власти по выполвению
программ противодействия коррупции и выявленньгх нарушеЕиrIх
(недостатках) (в части, касающейся Школы;

- акты прокурорского реагирования о вьUIвленных нарушениях в сфере
противодействия коррупции;

- акты проверок февизий) основной и финансово-хозяйственной
деятельности III1gл51, проведенньж исполItительными органами
государственной власти и другими государствеЕными органами,
наделенными контрольньши полномочиями.

4.5. Направлять информациоЕные и рекомендательные материЕuIы по
вопросам, отнесенным к компетенции комиссии, в подразделения и

должностным лицам фаботникам) Школы.

5. ОрганпзацrrядеятельностпКомиссrrrr
5.1. Комиссия проводит заседания по мере необходимости, но не рехе одного

раза в полугодие. Повестку дня, даrry и время щроведениJI заседания комиссии
опредеJlяет председатель комиссии с учетом предlожений заместитеJIя председателя,
!шенов и ответственного секретаря комиссии.

5.2, Работой комиссии руковод}rт председатель комиссии, а в период его
отсгствия - его заместитель.

Председатель комиссии назначает и ведет заседания комиссии, распределяет
обязанности между членами комиссии, подписываgt принятые комиссией решенпя.

5.3. Организационно-техническое обеспечение деятельности комиссии
осуществJIяется ответственным сеIФетарем комиссии,

Огвgгственный секретарь комиссии цровод}rт цредварительrrуо подготовку
материалов к рассмотению на заседании комиссии, приглашает tшенов комиссии и

иных лиц на заседание комиссии, готовит проекты решений комиссии, ведет
протокол заседания комиссии.

5.4. Подготовка материzrлов к заседанию комиссии осуществJIяется членами
комиссии. Материалы долхны быть представлены председателю и ответственному
секретарю комиссии не позднее, чем за два рабочих дш до дu проведен}u заседания
комиссии. В случае непредставления матери:rлов в установленный срок по решению
председателя комиссии вопрос мох(ет быть исключен из повестки дЕя и рассмотрен
на другом заседании комиссии.

Материалы, подлежащие рассмотрению комиссией, предварительно изучаются
председателем комиссии, заместителем председатеJuI комиссии, ответственным



сеIФетарем комиссии и при необходимости членами комиссии по поручению
председателя комиссии.

5.5. Члены комиссии осуществляют рабоry в комиссии на общественных
нач:цах. Члены комиссии не вправе делегировать свои полномочия иным лицам.

члены комисспи обязаны:
присугствовать на заседании комиссии, )даствовать в обсуrкдении

рассмативаемь[х вопросов и выработке решений;
при невозможности присутстви;I на заседании комиссии заблаговременно (не

позднее, чем за один рабочий день до дtu проведениJl заседаниJI комиссии) известить
об этом ответственного сеIФетаря комиссии, по согласованию с председателем
комиссии и с послед/ющим уведомлением ответственного секретаря комиссии
направить на заседание комиссии лицо, исполняющее его обязанности;

в случае необходимоgги направить ответственному сецретарю комиссии свое
мнение по вопросам повестки днrI в письменном виде.

В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса принимают участие
руководители рабочих групп, созданных комиссий.

лица, },,rаствующие в заседаниrrх комиссии, обязаны не рatзглашать сведения,
составляющие охраЕяе}fуIо законом тайку, конфилеЕцI,IаJIьЕую информацию, а также
информачrло, позволяющло установлпь персонaiльные данные лиц, направивших
обращения о коррупции.

5.6. Заседание комиссии ведет председатель комиссии иJIи по его поручению
заместитель председатеJuI комиссии.

Решение комиссии считается правомочным, если на ее заседании присутствует
не менее половины tшенов комиссии. Решения принимаются большинством голосов

прис}тствующих на заседании членов комиссии. В слrrае равенства голосов

решающим является голос председательствующего на заседании комиссии.
Заседание комиссии оформляется протоколом с указанием даты и места

заседаниJI, сведений о явке Iшенов комиссии и лиц, приглашенньгх на заседание
комиссии, содержаншI рассмативаемых вопросов, а тtlкже сведений о приtuттых

решениrlх.
Протокол подписывается ответственным секретарем комиссии и угверждается

председательствующим на заседаЕии комиссии.
В сrryчае отсугствшl на заседании председатеJlя комиссии о приЕятых решениях

заместrтель председатеJIя или ответственный секрегарь комиссии докJIадыв:lют
председатеJIю комиссии в возможно короткий срок.

Протоколы заседаний комиссии в техдневный срок после утверждениJl
рiвмещаются на официальном сайге школе района в информационно-
телекоммуникациовной ссги <Иктернgг).

5.7. Решения комиссии, зафиксированные в протоколе, носят обязательный
харакгер для всех сотрудников школы.
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