
ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ 

СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА 

ЦЕНТРАЛЬНОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

 

ОТДЕЛЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ 

 

 

РАССМОТРЕНО 

Методическим объединением 

учителей 

Протокол 1 от 30.08.2024 

УТВЕРЖДЕНО 

Директор ГБОУ СОШ № 206 

Канашенок М.М. 

Приказ № 97 от 02.09.2024 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 

«ДЕБАТЫ» 
 

Срок освоения программы: 1 год 

Возраст учащихся: 14-17 лет 

 

 

 

Разработчик:  

Ковальская Елена Андреевна, 

педагог дополнительного 

образования 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024-2025 учебный год 



 

Задачи: 

Обучающие: 

● ознакомление с технологией «Дебаты», направленной на приобретение 

старшеклассниками широкого спектра предметных и ключевых компетенций; 
● освоение различных форматов технологии и возможности ее применения в школьной 

среде;  
● осознание возможностей использования технологии в учебной и во внеучебной 

деятельности; 
● совершенствование ценностно-смысловых ориентиров и жизненных установок; 
● способствование закреплению, актуализации полученных ранее знаний, расширению 

опыта познавательной деятельности. 
 

Развивающие: 

● развитие интеллектуальных способностей; 

● развитие коммуникативных навыков; 

● развитие критического мышления. 

 

Воспитательные: 

- способствовать формированию у обучающихся духовно-нравственной позиции; 

- воспитать способность к коллективному решению технических задач, работе в 

команде; 

- содействовать повышению общего уровня культуры; 

- способствовать повышению самооценки и успешности; 

- способствовать формированию культуры спора, признанию вариативности 

подходов к решению одной проблемы, расширению опыта ценностно-смысловой 

деятельности обучающихся. 

 

 

Планируемые результаты: 

Личностные результаты: 

 − формирование познавательных интересов, интеллектуальных и творческих способностей 

обучающихся;  

− формирование целостного мировоззрения; 

− самостоятельность в приобретении новых знаний и практических умений;  

− готовность к выбору жизненного пути в соответствии с собственными интересами и 

возможностями;  

− формирование и развитие критического мышления;  

− мотивация образовательной деятельности школьников на основе личностно 

ориентированного подхода;  

− формирование ценностных отношений друг к другу, учителю, авторам открытий и 

изобретений, результатам обучения;  

− формирование коммуникативной компетентности в процессе проектной, учебно- 

исследовательской, игровой деятельности;  

− формирование интереса к регулярному чтению научной, научно-популярной, 

художественной литературы. 

 

Метапредметные результаты:  

− овладение составляющими исследовательской и проектной деятельности: умения видеть 

проблему, ставить вопросы, выдвигать гипотезы, давать определения понятиям, 



классифицировать, наблюдать, проводить эксперименты, делать выводы и заключения, 

структурировать материал, объяснять, доказывать, защищать свои идеи;  

− умение самостоятельно определять цели своего обучения, ставить и формулировать для 

себя новые задачи в учёбе и познавательной деятельности, развивать мотивы и интересы 

своей познавательной деятельности;  

− овладение основами самоконтроля, самооценки, принятия решений и осуществления 

осознанного выбора в учебной и познавательной деятельности;  

− развитие монологической и диалогической речи, умения выражать свои мысли, 

способности выслушивать собеседника, понимать его точку зрения, признавать право 

другого человека на иное мнение;  

− формирование умений работать в группе с выполнением различных социальных ролей, 

представлять и отстаивать свои взгляды и убеждения, вести дискуссию; 

− формирование и развитие компетентности в области использования информационно- 

коммуникационных технологий; 

-формирование критическое мышления;  

- умение устанавливать логические связи между явлениями;  
- анализировать различные идей и события; 
- делать обоснованные выводы, выстраивать цепочку доказательств;  
- различать факты и точки зрения, выявлять ошибки, фальсификации и стереотипы; 
-анализировать различные идеи и полученную информацию; 
-концентрироваться на сути проблемы; 
- гибкость и продуктивность мышления, быстрота реакции; 
- постоянное стремление генерировать оригинальные идеи. 

 

Предметные результаты:  

● собирать и анализировать материалы из различных источников; 
● оценивать изучаемые события в конкретно-исторических условиях, опираясь на 

теоретические знания, полученные в курсах истории; 
● собирать доказательную базу и грамотно ею пользоваться;  
● обосновывать правильность выводов, оценок, пользуясь различными способами 

доказательства и достоверными историческими фактами из различных источников: 
газет, книг, интервью, электронных сетей;  

● умение выражать свои мысли в устной и письменной форме; 
● умение слушать и слышать собеседника; 
● сопереживание другим людям и проявление солидарности;  
● понимание и сочувствие воспринимать исторический опыт;  
● терпимость к другим точкам зрения. 
● обладание навыками публичного выступления;  
● умение понимать язык жестов своего оппонента;  
● умение провести самопрезентацию; 
● умение чётко выражать свои мысли. 

 

  



СОДЕРЖАНИЕ 

№ 
Кол-во 

часов 
Раздел Тема 

1. 1 

2 

Вводное 

занятие 

Тема. Вводное занятие. Знакомство с искусством 

дебатов. 

Теория. 

Знакомство с искусством дебатов. История 

возникновения. 

Практика. 

Упражнения на знакомство, командообразование.  

2. 2 

2 

Введение в 

дебаты.  

 

 

 

Роботы как 

исполнители 

 

 

Тема. Введение в дебаты.  

Теория.  

Из чего состоят дебаты? Суть и основные элементы 

дебатов. 

Практика.  

Посвящение в дебаты. 

3. 3 

2 

Тема. Принципы дебатов. 

Теория. Как подбирать темы для дискуссий? Как 

формировать команду? 

Практика.  

Тренинг на командообразование  

4. 4 2 Тема. Принципы дебатов. 

Теория. Структура дебатов. Правила 

Практика.  

Разбор кейсов 

5. 5 2 Тема. Принципы дебатов. Аргументы 

Теория. Понятие аргумента. Виды аргументов. 

Структура аргумента. 

Практика.  

Создание пакета аргументов 

6. 6 2 Тема. Принципы дебатов. Контраргументы 

Теория. Понятие контраргумента. Виды 

контраргументов. Структура контраргумента. 

Практика.  

Создание пакета контраргументов 

7. 7 2 Тема. Аргументы и контраргументы 

Теория. Как правильно использовать аргументы? 

Практика.  

Решение кейса.  

8. 8 2 Тема. Аргументы и контраргументы 

Теория. Как правильно использовать аргументы? 

Практика.  

Решение кейса.  



9. 9 2 Тема. Аргументы и контраргументы 

Теория. Как правильно использовать аргументы? 

Практика.  

Решение кейса.  

10. 1
0 

2 Тема. Аргументы и контраргументы 

Теория. Как правильно использовать аргументы? 

Практика.  

Решение кейса.  

11. 1
1 

2 Тема. Перекрёстные вопросы 

Теория. Техника перекрестных вопросов. Как 

правильно использовать технику? 

Практика. Решение кейса.  

12. 1
2 

2 Тема. Перекрёстные вопросы 

Теория. Техника перекрестных вопросов. Как 

правильно использовать технику? 

Практика. Решение кейса.  

13. 1
3 

2 Тема. Стратегия отрицания  

Теория. Суть стратегии отрицания. Как правильно 

использовать технику? 

Практика. Решение кейса.  

14. 1
4 

2  Тема. Стратегия утверждения 

Теория. Суть стратегии утверждения. Как правильно 

использовать технику? 

Практика. Решение кейса.  

15. 1
5 

2 Тема. Формат дебатов “Карла Поппера” 

Теория. Суть формата. Особенности. 

Практика.  

Решение кейса  

16. 1
6 

2 Тема. Формат дебатов “Карла Поппера” 

Теория. Суть формата. Особенности. 

Практика. Составление кейсов утверждения и 

отрицания в формате Карла Поппера 

17. 1
7 

2 Тема. Формат дебатов “Карла Поппера” 

Теория. Суть формата. Особенности. 

Практика. Составление кейсов утверждения и 

отрицания в формате Карла Поппера 

18. 1
8 

2 Тема. Принципы судейства 

Теория. Как осуществляется процесс судейства? 

Критерии. 



Практика.  

Решение кейса  

19. 1
9 

2 Тема. Кто такой спикер? 

Теория. Характеристика спикерства 

Практика.  

Решение кейса  

20. 2
0 

2 Тема. Кто такой спикер? 

Теория. Характеристика спикерства 

Практика. Конкурс спикеров 

21. 2
1 

2 Тема. Кто такой спикер? 

Теория. Характеристика спикерства 

Практика.  

Конкурс спикеров 

22.   Клубные 

игры 

Тема. Тренинг “Работа в команде” 

Теория. Принципы командной работы. 

Распределение зоны ответственности  

Практика. Тренинг 

23. 2
3 

2 Тема. Тренинг “Работа в команде” 

Теория. Принципы командной работы. 

Распределение зоны ответственности  

Практика. Тренинг 

24. 2
4 

2 Тема. Тренинг “Работа в команде” 

Теория. Принципы командной работы. 

Распределение зоны ответственности  

Практика. Тренинг 

25. 2
5 

2 Тема. Клубная игра  

Теория. Правила клуба дебатов, составление кейсов, 

подбор тем 

Практика. Клубная игра 

26. 2
6 

2 Тема. Клубная игра  

Теория. Правила клуба дебатов, составление кейсов, 

подбор тем 

Практика. Клубная игра 

27. 2
7 

2 Тема. Клубная игра  

Теория. Правила клуба дебатов, составление кейсов, 

подбор тем 

Практика. Клубная игра 

28. 2
8 

2 Тема. Клубная игра  

Теория. Правила клуба дебатов, составление кейсов, 

подбор тем 

Практика. Клубная игра 



29. 2
9 

2 Тема. Клубная игра  

Теория. Правила клуба дебатов, составление кейсов, 

подбор тем 

Практика. Клубная игра 

30. 3
0 

2 Тема. Клубная игра  

Теория. Правила клуба дебатов, составление кейсов, 

подбор тем 

Практика. Клубная игра 

31. 3
1 

2 Тема. Клубная игра  

Теория. Правила клуба дебатов, составление кейсов, 

подбор тем 

Практика. Клубная игра 

32. 3
2 

2 Тема. Клубная игра  

Теория. Правила клуба дебатов, составление кейсов, 

подбор тем 

Практика. Клубная игра 

33. 3
3 

2 Тема. Клубная игра  

Теория. Правила клуба дебатов, составление кейсов, 

подбор тем 

Практика. Клубная игра 

34.  2 Турнир Тема. Открытый турнир 

Теория. Особенности работы с незнакомой 

публикой.  

Практика. 

Решение кейса 

35.  2 Тема. Открытый турнир 

Теория. Особенности работы с незнакомой 

публикой.  

Практика. 

Решение кейса 

36.  2 Тема. Открытый турнир 

Теория. Особенности работы с незнакомой 

публикой.  

Практика. 

Решение кейса 

 

Учебно-методический комплекс программы «Дебаты» 

1. Учебно-методические пособия для педагога и учащихся. 

2. Система средств обучения; 

3. Система средств контроля результативности обучения 

 

Учебно-методические пособия для педагога и учащихся 

 



1. Светенко Т.В. Путеводитель по дебатам: учебно-метод. комплект / под общ. ред. 

Л.А. Бабайцевой. М.: Российская политическая энциклопедия (РОССПЭН), 2002. 

2. Турик Л.А. Парламентские дебаты – путь развития правового и политического 

самосознания молодежи // Проблемы регионального управления экономики, права и 

инновационных процессов в образовании: тезисы докладов I Междунар. науч.-практ. 

конф. Таганрог: Изд-во ТИУиЭ, 1999. 

3. Турик Л.А. Дебаты – культура речи и мысли // Внешкольник. 2001. № 6. 

4. Турик Л.А. Молодежь и избирательный процесс. Игровое моделирование заседания 

Законодательного собрания: учебно-метод. реком-ции по организации и проведению 

акции школьников «Голосуют дети». Ростов н/Д., 2003. 

5. Турик Л.А. Дебаты – это интересно // Практические советы учителю. 2003. № 3. 

6. Турик Л.А. Правовое образование школьников средствами технологии дебаты // 

Правовое образование в общеобразовательных учреждениях: проблемы реализации 

концепции модернизации образования: сб. науч. тр. III Всерос. науч.-практ. конф. М., 

2003. 

7. Турик Л.А., Ефимченко Д.П. Дебаты – игровая и развивающая технология: учебно-

метод. пособие. Таганрог: Изд-во Таганрог. гос. пед. ин-та, 2008. 164 с. 

 

Система средств обучения 

Презентации, разработанные педагогом игры, сценарии тренингов 

 

Система средств контроля результативности обучения 

- положения о конкурсах 

-диагностические и контрольные материалы 

 

 

 

 

 

 

 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

 

Входной контроль проводится в сентябре с целью выявления первоначального 

уровня знаний и умений, возможностей детей и определения природных творческих 

качеств. 

Формы: 

− педагогическое наблюдение; 

− выполнение практических заданий педагога. 

Диагностика учащихся проводится с каждым ребенком индивидуально по 15 параметрам 

(См. Приложение Мониторинг результативности обучения по ДОП (предметные, 

метапредметные результаты, личностные результаты) 

По результатам входной диагностики педагог заполняет мониторинги, с 

использованием шкалы: 

1. «Мониторинг результативности обучения по ДОП (предметные результаты),  

2. «Мониторинг результативности обучения по ДОП (метапредметные результаты) 

 

 



«Мониторинг 

результативности 

обучения по ДОП 

(личностные результаты) 

Оценка параметров 

Баллы Уровень по сумме баллов 

начальный уровень 1 балл 10 баллов начальный уровень 

средний уровень 2 балла 11-20 баллов средний уровень 

высокий уровень 3 балла 20-30 баллов высокий уровень 

Текущий контроль осуществляется на занятиях в течение всего учебного года для 

отслеживания уровня освоения учебного материала программы. 
Формы: 

− педагогическое наблюдение; 

− опрос; 

− практические работы; 

− групповые/индивидуальные инженерные проекты. 

Промежуточная аттестация предусмотрена 2 раза в год (декабрь, май) с целью 

выявления уровня освоения программы учащимися и уровня развития личностных качеств. 

 Формы: 

− проектная работа; 

− практическая работа. 

 

Итоговый контроль -  оценка уровня и качества освоения обучающимися 

образовательной программы в конце года в форме открытого школьного турнира.



Диагностическая карта. Мониторинг результативности обучения по ДОП «Дебаты» 2024/2025 уч.год.  

Педагог: Ковальская Е. А. 

Предметные результаты 

 

№ 

Фамилия, 

имя 

Знание правил 

техники 

безопасности 

Умение 

аргументироват

ь собственную 

точку зрения 

Умение искать 

и 

анализировать 

информацию 

Умение 

публично 

отстаивать 

точку зрения 

Владение 

ораторским 

искусством 

Планирование 

своей 

деятельности и 

деятельности 

команды 

Владение 

методами 

чтения и 

способами 

графического 

представления 

информации 

Динамика за 

год 
0 

срез 

I 

полу

годи

е 

II 

полу

годи

е 

0 

срез 

I 

полу

годи

е 

II 

полу

годи

е 

0 

срез 

I 

полу

годи

е 

II 

полу

годи

е 

0 

срез 

I 

полу

годи

е 

II 

полу

годи

е 

0 

срез 

I 

полу

годи

е 

II 

полу

годи

е 

0 

срез 

I 

полу

годи

е 

II 

полу

годи

е 

0 

срез 

I 

полу

годи

е 

II 

полу

годи

е 

1                        

2                        

3                        



Метапредметные результаты 

 

№ Фамилия, имя 

Планирование и 

регулирование своей 

деятельности 

Использование 

критического мышления  

Гибкость и 

продуктивность 

мышления, быстрота 

реакции Командная работа 

Динамика за год 

0 

с

р

ез 

I 

по

луг

од

ие 

II 

полу

годи

е 

0 

сре

з 

I 

полуг

одие 

II 

полу

годи

е 

0 

сре

з 

I 

полу

годи

е 

II 

пол

уго

дие 

0 

сре

з 

I 

по

луг

од

ие 

II 

полу

годи

е 

1               

2               

3               

 

Личностные результаты 

№ Фамилия, имя 

Интерес к ораторскому 

искусству 

Способность самостоятельно 

организовывать процесс 

работы 

Умение работать со 

сверстниками 

Коммуникативная 

компетентность 

Динамика за год 

0 

сре

з 

I 

полугоди

е 

II 

полугоди

е 

0 

сре

з 

I 

полугоди

е 

II 

полугоди

е 

0 

сре

з 

I 

полугоди

е 

II 

полугоди

е 

0 

сре

з 

I 

полугоди

е 

II 

полугоди

е 

1               

2               



3               

 


